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RIUNIONE 11.2 

 

O.d.G.  
 

1. “Comunicazioni: 

2. Informativa su applicazione lodo arbitrale del 20 aprile 2012 e connesse attività adempitive”. 

 

 

RIUNIONE 26.3 

 

O.d.G.  
 

Informativa su: 

1. articolazione dell’orario di lavoro; 

2. rioriganizzazione conseguente all’applicazione della Legge n.240/10 e s.m.i. e al nuovo 

Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

3. programma di formazione realizzato nel 2012. 

 

 

RIUNIONE 5.4 

 

O.d.G.  
 

Comunicazioni: 

1. attività adempitive scaturenti dal lodo arbitrale depositato il 20.4.2012; 

2. riorganizzazione conseguente all’applicazione della Legge n.240/10 e al nuovo Statuto 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

- varie ed eventuali. 

 

 

RIUNIONE 2.5 

 

O.d.G.  
 

Informativa sulla relazione di verifica amministrativo-contabile effettuata dal MEF – IGF dal 

9.7.2012 al 9.10.2012; 

-informativa sulla riorganizzazione dipartimentale; 

varie ed eventuali. 
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RIUNIONE 30.7 

 

O.d.G.  
 

- Informativa sulla relazione di verifica amministrativo-contabile effettuata dal MEF – IGF dal 

9.7.2012 al 9.10.2012; 

- varie ed eventuali. 

 

 

 

RIUNIONE 7.10 

 

O.d.G.  
 

1) informativa su 

- relazione di verifica amministrativo-contabile effettuata dal MEF – IGF dal 9.7.2012 al 

9.10.2012; 

- riorganizzazione delle strutture della Amministrazione Centrale; 

2) varie ed eventuali. 

 

 

 

RIUNIONE 6.12 

 

O.d.G.  
 

 

incontro richiesto con nota del 5.12.2013, avente per oggetto problematiche correlate al 

personale con contratto di lavoro a tempo determinato (c.d.precariato). 
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RIUNIONE 23.12 

 

O.d.G.  
 
 

1) Problematiche precariato.  

2. “Trattamento economico accessorio per Collaboratori Esperti Linguistici – anno 2013” (giusta lettera della 

FLC CGIL del 22.12.2013); 

3. Bozza del Nuovo Sistema di misurazione e valutazione della Performance. 

 
 


